REGULAMIN
okreslajacy szczegotowe zasady rekrutacji do przedszkoli publicznych
i punktu przedszkolnego prowadzonych przez Gmine Opoczno
§1
Postanowienia ogdlne
1. Rekrutacja w Gminie Opoczno prowadzona jest w oparciu o:
a) ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie os$wiaty (ij. tekst jednolity Dz.U. z 2016r., poz.1943, ze zm.),
b) ustawe z dnia14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 59),
c) ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r.
poz.60).
2. Niniejszy Regulamin dotyczy rekrutacji prowadzonej przez nastepujgce placowki:
a) Przedszkole Nr 2, ul. Szkolna 11,
b) Przedszkole Nr 4, ul. C.K. Norwida 2,
c) Przedszkole Nr 5, ul. Partyzantéw 36,
d) Przedszkole ,Zielona Dolinka” Nr 6, ul. Kopernika 3,
e) Przedszkole Nr 8, ul, Kopernika 10A.
f) Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Bielowicach, Bielowice 56.
3. llekro¢ jest mowa o:
a) rodzicu, nalezy przez to rozumie¢ prawnego bgdz ustawowego opiekuna dziecka,
b) ,wielodzietnosci rodziny” — oznacza to rodzine wychowujaca troje i wiecej dzieci,
c) za osobe samotnie wychowujgcg dziecko uwaza sie panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe
pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba Zze
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

§2
Zasady przyjec¢
1. Uczestnicy rekrutacji.

a) O miejsce w przedszkolu mogg ubiegac sie rodzice dzieci w wieku od 3 do 6 lat oraz dzieci posiadajgce
odroczenie.

b) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zostaé objete
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

¢) Rodzice mogg sktada¢ ,Wniosek zgtoszenia dziecka do przedszkola” do maksymalnie trzech placowek.

d) W rekrutacji biorg udziat wytgcznie dzieci posiadajgce miejsce zameldowania na terenie Gminy Opoczno
lub mieszkajgce w Gminie Opoczno, ktérych rodzice ztozg u dyrektora przedszkola oswiadczenie, Ze
rozliczen podatkowych dokonujg w Gminie Opoczno.

e) Dzieci w wieku 6 lat majg obowigzek do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

f) Dzieci juz uczeszczajgce do danego przedszkola, ktérych rodzice zgltaszajg che¢ kontynuacii
uczeszczania dziecka do przedszkola.

2. Ogdlna liczba miejsc, na ktére prowadzony jest nabdr wynika z mozliwosci organizacyjnych
i bazy lokalowej przedszkola, i jest podawana do publicznej wiadomosci na tablicy ogtoszen przedszkola.
3. Organ prowadzacy podaje do wiadomosci Harmonogram naboru, Regulamin oraz wzory dokumentéw
niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji w danym roku:
,Deklaracje kontynuacji uczeszczania dziecka do przedszkola”,
»Whniosek zgtoszenia dziecka do Przedszkola”,
— druk ,Umowy w sprawie $wiadczen udzielanych przez przedszkole w zakresie wychowania
przedszkolnego”.
§3

Przebieg rekrutaciji i kryteria naboru

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora przedszkola,
dyrektor wyznacza skfad Komisji oraz jej przewodniczgcego.

2. W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajacych warunek zamieszkania na terenie Gminy Opoczno
niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, komisja w | etapie postepowania bierze pod uwage nastepujgce
kryteria.:

wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

niepetnosprawnos¢ kandydata;

niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata;

niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

objecie kandydata pieczg zastepcza.

Wyzej wymienione kryteria majg jednakowg wartos¢ punktowg. Rodzic jest zobowigzany do dostarczenia
dokumentow potwierdzajgcych wymienione wyzej kryteria.

3. Jesli po | etapie postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, Komisja
Rekrutacyjna kieruje sie kryteriami dodatkowymi, okreslonymi przez organ prowadzacy:
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Wartos¢ kryterium

Kryterium Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium

w punktach
Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do danej 10 Oswiadczenie o uczeszczaniu rodzenstwa
placowki kandydata do danej placéwki
Rodzice kandydata zatrudnieni sg w pefnym 8 Oswiadczenie o zatrudnieniu rodzicow

wymiarze czasu pracy

Dzienny czas pobytu dziecka wynosi
co najmniej 8 godz. dziennie

Oswiadczenie o deklarowanym pobycie dziecka
7 powyzej 8 godz. dziennie zawarte
we wniosku o przyjecie do przedszkola

Przedszkole jest najblizszym przedszkolem od
miejsca zamieszkania dziecka

5 Oswiadczenie rodzica

—

§4
Rozpatrywanie wnioskéw w pracach Komisji Rekrutacyjnej

. W pierwszym etapie rekrutacji Komisja weryfikuje ztozone wnioski, przeprowadzajgc wstepng kwalifikacje.

Za wnioski dzieci zakwalifikowanych uwaza sie te, ktére obejmujg dzieci zamieszkate na terenie Gminy
Opoczno oraz zostaly ztozone w wymaganym terminie.
Whioski ztozone po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Alfabetyczna lista dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych zostanie podana do publicznej
wiadomosci w siedzibie przedszkola w/g harmonogramu naboru.
Komisja Rekrutacyjna rozpatruje przyjecia tych kandydatéw, ktérzy zostali zakwalifikowani oraz ztozyli wraz
z wnioskiem wymagane dokumenty.
Komisja Rekrutacyjna przyjmuje tylu kandydatéw, iloma wolnymi miejscami dysponuje przedszkole,
zachowujgc kolejnos¢ stosowania kryteriow okreslonych w § 3 pkt. 2 i 3 niniejszego Regulaminu i wage
ustalonych punktoéw za ich spetnianie.
Alfabetyczna lista dzieci przyjetych i nieprzyjetych zostanie podana do publicznej wiadomosci
w siedzibie przedszkola. Opublikowana zostanie réwniez najnizsza liczba punktéw, ktéra uprawnia do
przyjecia -w/g harmonogramu naboru.

§5

. Listy dzieci zakwalifikowanych do przedszkola, o ktérych mowa w § 4 pkt 4 niniejszego Regulaminu nie sg

tozsame z listami dzieci przyjetych do przedszkola.

. Za dzieci przyjete do przedszkola uwaza sie te, ktérych rodzice/opiekunowie prawni podpisali

W wyznaczonym w terminie w/g harmonogramu ,Umowe w sprawie $wiadczen udzielanych przez
przedszkole w zakresie wychowania przedszkolnego”.

§6

Postepowanie odwotawcze

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danego przedszkola lub publicznej innej formy
wychowania przedszkolnego
Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra
uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola lub publicznej innej formy wychowania
przedszkolnego odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.
Dyrektor przedszkola lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego rozpatruje odwotanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie
dyrektora danego przedszkola lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

§7

Dane osobowe.

. Zasady postepowania z danymi osobowymi

a) Dane osobowe kandydatéw sg gromadzone i przetwarzane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
o ochronie danych osobowych.

b) Administratorem danych jest przedszkole, tworzgce zbiér danych o kandydatach.

c) Podstawg przetwarzania danych jest zgoda wyrazana przez rodzica we Wniosku zgtoszenia.

d) Rodzic podaje dane dobrowolnie.

e) Rodzicowi przystuguje prawo wglgdu do tresci danych oraz ich poprawiania.

§9

Postanowienia koncowe.

. Niniejszy Regulamin okres$lajgcy szczegétowe zasady rekrutacji do przedszkoli publicznych prowadzonych

przez Gmine Opoczno jest dostepny w kazdym przedszkolu, a takze na stronach internetowych przedszkoli
oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Opocznie.

Traci moc dotychczas obowigzujgcy Regulamin rekrutacii.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie w dniu ogtoszenia.
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